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MUNICIPIO DE CAREPA
ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2012

ORDEN DE LA REUNION

. Salud de bienvenida

. Oracion: Padre

Himnos (Colombia, Antioquia y Carepa)

. Palabras del representante a la camara Doctor Victor Raul Yepez
. Palabras del sefor Alcalde Agapito Murillo Palacio

. Rendicidn de cuentas: Doctor Jaime Andrés Herrera, Gerente

Presentacion cultural, canciones del hijo de leo




Carapa, 28 de febrero de 2013

Doctor:
GARLAN JAFER LEDEZMA MARTINEZ
Secretario de Salud y Proteccion Social

Municipio de Carepa

ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del afio 2012; evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRU

seccional Carepa a las 3:00 pm; contamos con su presencig,

Cordialmente,
=4 - 0 LUIS

EFE DE TALENTO HUNZNG

Edwin Antanio Pérez Ortagr
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EDWIN ANTONIO PEREZ ORTEGA

Jefe de Talento Humano

ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ




Carapa, 28 de febrero de 2013

R‘EL..LE:ﬂDG 28 “FEB )2013' /EFH!

é\

/ 457 ‘C)/-'—i 3 = ¥

Coronel:
LEONARDO MEJIA |

Jefe del Departamento de Policia Uraba

ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
Importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del ano 2012; evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRU

seccional Carepa a las 3:00 pm; contamos con su presencia.

Cordialmente,
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Mo Herez Ortega

EDWIN ANTONIO PEREZ ORTEGA

Jefe de Talento Humano

ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
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Presidente del Concejo Municipal Hw‘"’*—-—-.__.__*_ -
Municipio de Carepa Firma, -
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ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
Importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del afio 2012: evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRU

seccional Carepa a las 3:00 pm: contamos con su presencia.

Cordlalmente
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EFE DE TALENTO HUNANO

Edwm Antonio Pérez Ortega
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DWIN ANTONIO PEREZ ORTEGA

Jefe de Talento Humano

ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ




Carapa, 28 de febrero de 2013

ARCHIVO MUNICIPAL
CAREPA

Recibide: pdiEe

Doctor: ~_2_ FR 2[”3

AGAPITO MURILLO PALACIO Hota
ALCALDE POPULAR Firiaa

Municipio de Carepa

ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del afio 2012; evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRU

seccional Carepa a las 3:00 pm; contamos con su presencia.
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Cordialmente,
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-JEFE DET ENTB HUM S
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EDWIN ANTONIO PEREZ ORTEGA

Jefe de Talento Humano

ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ




Carapa, 28 de febrero de 2013

Senor:
JORGE ANDRES VARGAS BUENO
Presidente SINTRAINAGRO

Seccional Carepa

ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del ano 2012; evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRO

seccional Carepa a las 3:00 pm; contamos con su presencia.

Cordialmente,

; =< 0. Z280c/
reAslonio Pé |

Jefe de Talento Humano

ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
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Presbitero:
JHON JAIRO ZAPATA
Parroco, parroquia Nuestra sefora de Guadalupe

Municipio de Carepa

ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del ano 2012; evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRU
seccional Carepa a las 3:00 pm; contamos con su presencia y participacion con la

oracion de apertura del evento.

Cordialmente,
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Jefe de Talento Humano
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ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ




Carapa, 28 de febrero de 2013

CORONEL ESTUPINAN:

Comandante Batallon Voltigeros N° 45

ASUNTO: INVITACION A RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL
FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ VIGENCIA 2012

Para la ESE HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ en cabeza de
su gerente, doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, es grato de y gran
importancia su presencia en la mesa principal en la rendicion de cuentas a las
comunidades sobre la gestion de la vigencia del ano 2012; evento que se llevara a
cabo el proximo sabado 02 de marzo en las instalaciones de SINTRAINAGRO

seccional Carepa a las 3:00 pm; contamos con su presencia.

Cordialmente,
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RENDICION DE CUENTAS A LAS COMUNIDADES
VIGENCIA ANO 2012
QUE ENCONTRAMOS

o Desfinanciamiento presupuestal de $ 750.000.000

o Déficit Fiscal y Financiero (Calificacién alto riesgo Fiscal y
financiero)

o Gastos superiores a los ingresos

o Cartera superiora los $ 4,700,000,000

o Desabastecimiento de medicamentos y dispositivos
médicos

o Muy bajo recaudo

o Dificultades en la prestacion de los servicios
(Crisis de Médicos) N
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RENDICION DE CUEINTAS A LAS COMUNIDADES
VIGENCIA ANO 2012

QUEN ENCONTRAMOS
o Falta de liderazgo a nivel gerencial y administrativo
o Procesos juridicos en contra

. P i |
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RENDICION DE CUENTAS A LAS COMUNIDADES
VIGENCIA ANO 2012

QUE HICIMOS EN EL ANO 2012

o Cambio de la imagen corporativa (logo y eslogan)
«Primero el Usuario»

o Redimensionamiento de plataforma estrategia
(mision, visién)

o Elaboracion del plan de ajuste fiscal y financiero

o Elaboracién del Plan de Desarrollo Institucional
((PD[” .

o Restructuracién de funciones y supresion de cargos
(Coordinacién, medica, enfermeria, 3 facturadores, 1
Mantenimiento, 1 conductor, 1 cuentas medicas, etc.)
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RENDICION DE CUENTAS A LAS COMUNIDADES
NUEVA MISION DE LA ESE

“Somos la Empresa Social del Estado Hospital Francisco
Luis Jiménez Martinez, dedicada a la prestacion de
servicios de salud de 1er nivel de atencién en el
Municipio de Carepa, con énfasis en actividades de
promocion de la salud y prevencién de las
enfermedades de conformidad con la normatividad
vigente, contribuyendo al mejoramiento de la calidad
de vida de la comunidad, apoyado en procesos
centrados en el usuario, soportados en un equipo
idoneo, con sentido humano que promueve los valores
y principios institucionales donde la tecnologia, la
participacién comunitaria, la preservacion del medio
ambiente y la rentabilidad socioecondmica son pilares

|____fundamentales para nuestro desarrollo”

T
o

TRANCISCO LUIK JIMENEZ MARTINET

RENDICION DE CUENTAS A LAS COMUNIDADES
" NUEVA VISION DE LA ESE

“La Empresa Social del Estado Hospital Francisco Luis
Jiménez Martinez, sera reconocida en el Aambito
regional, departamental y nacional como modelo de
institucion publica de primer nivel de atencién en
salud, ofertando servicios de mayor complejidad;
competitiva, con rentabilidad social y econémica, en
armonia con el medio ambiente, acreditada por su
calidad, centrada en la satisfaccion del usuario, valores
y principios institucionales”
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RENDICION DE CUENTAS A LAS COMUNIDADES

PRODUCCION 2012
CONSULTA MEDICA GENERAL 54.390

Consulta externa general intramural: 28.344
Consulta externa genesal extramural: 6.638
e 12,003
\7.345
.17.665
1715

Consultapy p:everiernnn,
Consulta pricvritaria:
CONSULTA DE URGENCIAS:
CONSULTA ESPECIALIZAL

Consulta por Psicologia:....ccicinnn.902
Consulta por Optometria:.... rerereenB13
FORMULAS DESPACHADAS .63.487

CONSULTA DE ENFERMERI! 7.083
CITOLOGIASCERVICOVAGINALES:....2.2g0
REMISIONES (Medellin, Apartado, Monteria) : 1.507
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FRAMCIGEG LULE SIMENEZ MARTINGZ

ANTES EN URGENCIAS

DESPUES EN URGENCIAS

DESPUES EN URGENCIAS
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FRAMGIECO LUIE JIMEWEZ MANTINDE

RENDICION DE CUENTAS A I..AS COMUNIDADES

DEFUNCIONES GLOBALES:.
CITAS PERDIDAS: ............
ODONTOLOGIA  ..vissricimiibosssssssissadons e
CONS. ESPCIALISTA ooocoevcerecsis

CITAS PYP:..
CONSULTA EXTERNA..
CITAS DE HTA'Y DIABETES: ...oocsome.
REVISIONES Y OTROS:............ 1 584

[

“RENDICION DE CUENTAS A LAS COMUNIDADES
VIGENCIA ANO 2012
QUE HICIMOS EN EL ANO 2012
Dotacion y ampliacion

de URGENCIAS

FEzVvi

ANTES EN URGENCIAS

EEZNV

ANTES EN URGENCIAS

FRANGIECO LL
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LE PEDIMOS A DIOS ,

SABIDURIA EN
NUESTRAS DESICIONES,

GRACIAS ATODOS Y QUE

" 'DIOS LOS BENDIGA

Y

aion of e

SE AOSPITAL

FRANCISCO LULS JiMENEZ MARTIN
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EQUIPO DE TRABAJO - CAMINATA
Jyns I S i1
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ECQUIPO DE TRABAJO - PA
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Comunicacion
permanente con las
comunidades
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PROYECCIONES PARA EL ANO 2013

o Continuar mejorando la atencidn a los usuarios

o Salirde la calificacion de alto riesgo fiscal y financiero
o Dotacion de hospitalizacion

o Ampliar la oferta de servicios i
o Monitoreo del hospxtal con camaras [

o Identificador de entrada de usuarios y empleados h

oActuallzacmn tecnolégica (Software de gestlén

' Hospitalaria) ‘ IMNE7

'o Pago oportuno a los contratistas de personal del’

hospital
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FRANCIECO LUIS 11M0 62 MART L

PROYECCIONES PARA EL ANO 2013

o Depurar la cartera vy cobrar todas las facturas
vencidas (cobro coactivo)
o Ampliacién y dotacion de puestosy centro de salud
o Proyecto de creacién de nuevos puestos de salud
- o Proyecto bloque de urgencias
o Estudio de planta de cargos Y medlclén de cargas

| laborales f
o Mantener y ampliar coberturas en vacunacion Py Py
,\.l)(
o Ubtener equilibrio e la operacién corriente

EGz

FRANCISCO LUIS JIMENEE MATTINEZ

PROYECCIONES PARA EL ANO 2013

Estimulary
fortalecer el equipo
de trabajo

. ") ! |
[Trweioef !

FIANCIBES LUIS JIFAT HEZ BANTIHER

EQUIPC DE TRABAJO
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FRAMCISCO LIS JIMENEE BMARTINIZ

SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
DICIEMBRE DE 2012

3. Ejecucién presupuestal 2012

Total ingresos aprobados: $ 10.848.108

Total gastos aprobados: 10.848.108
(Equilibrio presupuestal)

Total facturado y reconocido: 0.277.174

Total Recaudos 2012: 7.783.225

(Recaudos vigencii anterior) $1.224.207

Cuentas por cobrar x servicios: 16%
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FRAMCIECO LUIS JIMENEE MARTINEZ

SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
DICIEMBRE DE 2012

3, Ejecucion presupuestal 2012

Tot:ad Comprontetido 2012: $10.491.818
Menos Lolal COlpPromisos pugndos: (7.603.320)
(Pageos vigencin mnicrian) §2.119.437

Cucitus por paghar que pasin 2.888.498

A la vigencia 2013
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FRANCISCO LUIS JIMENEL MARTINED

SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
DICIEMBRE DE 2012

3. Ejecucion presupuestal 2012

(Recaudos de Ia vigencia anterior en 2012) $1.224.207
(Pagos de la vigencia anterior en 2012) 2.119.437

FINANCIAMIENTO DEL DEFICIT 2011
CON PRESUPUESTO 2012: 58%

F‘u__, ¥ Sl |
SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
DICIEMBRE DE 2012
4, Riesgo Fiscal y Financiero
Medidas adoptadas

Ahorro por reorganizacion laboral $ 459,956,745
Saneamiento de pasives (Financia el MINSALUD):
1.117.378.231
Disminucién de glosas: de 6.5% a 2.5%
Incrementos de ventas seryicios salud: 14%
2




18/04/2013
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SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
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SITU

ACION FISCAL Y FINANCIERA A

DICIEMBRE DE 2012

DICIEMBRE DE 2012

I. Balance General (cirrasen miles)

1. Balance General

2. Resultados del periodo 2012

3. Ejecucion presupuestal
4, Riesgo Fiscal y Financiero

f Pff}*rfr." e/ 5 51-;';‘,/

Total Activos: $ 8.826.599
Cuentas por Cobrar salud: $ 1.702.199
Cuentas dificil cobro: 2.601.817
Probabilidad de pérdida: -2.128.272 (82%)
Activos fijos(Terrenos, equipos) 4.522.583
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FRAMCISCO LUVE JIMENEE MARTINEE

FEaVv

PRANCISCO LUIS JUMEMEZ MARTISLE

SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
DICIEMBRE DE 2012

1. Balance General (cifrasen miles)

SITUACION FISCAL Y FINANCIERA A
DICIEMBRE DE 2012

2. Resultados del periodo 2012

Total Pasivos: $4.115.197
Endeudamiento IDEA: $ 709.166
Cuentas por Pagar: 2.907.957
Pasivos laborales (Cesantias): 134.298
Patrimonio: $4.711.402
Pérdida afio 2011: -2.062.363
Perdida afio 2012:

+222.776 (-89%)
[ThrerD e Islinp!
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Venta Servicios Salud: $7.771.311
Meuos (ustos de operacion (5.994.290)
Ganancia en yenta servicios 1.777.021
Menus Gustos Jperacivuales 2.143.314
Perdidu afio 2012 -222.776
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QUE HICIMOS EN 2012

o Politica “primero el usuario” (protocolo de contacto)

o Politica de entrada a urgencias (Se reemplazo un
patinador por un empleado con funciones de
atencion al usuario)

o Creacién de la jurisdiccion de cobro coactivo

o Prestacién de servicios de salud los sabados

oPago y acuerdos de pago a proveedores de
medicamentos y dispositivos

o Cumplimos en un 100% las metas de vacunacion

/ Biro gf sl

QUE HICIAMOS EN 2012

Obtuvimos el PRIMER
LUGAR en vacunaciony
Cumplimiento de PYP en
Uraba

/ Riner e/ !
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QUE HICIMOS EN 2012

Adquisicion de una
ambulancia nueva

| Rieto e/ i




EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO
| HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
NIT. 800.227 877 -1

Telefax. 8236548 - 8636951 - 8236944
| | Linea Gratuita de Atencion al CLIENTE/USUARIO 01800400222
Calle 70 N° 88 -03 Barrio Papagayo
‘ E-mail: e sisten i

CAREPA ANT'”QUIA

SISTEMA INTEGRADO DE LA CALIDAD EN LA GESTION - SICG
CONTROL DE ASISTENCIA A REUNION

| Codigo : , Version : | Fecha:
Proceso o dependencia | Direccionamiento Estratégico
é Responsable del proceso :.HUMFJANDRESlﬂERRtRAImOin&
- Tema NI BLQQBS D ot TGS A NS (AU UG AR
| Fecha y hora Domingo 07 de abril
:Dwuﬁdapor 'DndouMwMEANDRtS%HHREHARMJUN& Gerente

PERSONAS ASISTENTES

; NOMBRE | Barrio/Vereda _Teléfono | Firma
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
i NIT. 800.227.877 -1
Telefax. 8236548 - 8636951 - 8236944
I Linea Gratuita de Atencién al CLIENTE/USUARIO 01800400222
| Calle 70 N° 68 -03 Barrio P lp'igay()
| E-mail: esecarepaasisle
CAREPA ANUOQUIA

SISTEMA INTEGRADO DE LA CALIDAD EN LA GESTION — SICG-

| CONTROL DE ASISTENCIA A REUNION

Codigo : | Version : | Fecha:
Proceso o dependencia | Direccionamiento Eslrategico
| Responsable del proceso ’ JAIME ANDRES HERRERA MOL INA
| Tema

' Fechay hora Domingo 07 de abril
| Dirigida por ' Doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA. Gerente

PERSONAS ASISTENTES

| ~ NOMBRE _[ Barrio/Vereda | Teléfono Firma
|
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
NIT. 800.227.877 -1
Telefax. 8236548 - 8636951 - 8236944
Linea Gratuita de Atencién al CLIENTE/USUARIO 01800400222
Calle 70 N° 68 -03 Barrio Papagayo
E-mail: esecarepaasistencial@edatel.net.co
CAREPA — ANTIOQUIA
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| f EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
i HOSPITAL FRANCISCO LUIS JIMENEZ MARTINEZ
NIT. 800.227.877 - 1

l Telefax. 8236548 - 8636951 - 8236944

l Ban Linea Gratuita de Atencion al CLIENTE/USUARIO 01800400222
Calle 70 N” 68 -03 Barrio Papagayo

E E-mail: esecarepaasistencial@edatel.net.co

|

CAREPA — ANTIOQUIA

} SISTEMA INTEGRADO DE LA CALIDAD EN LA GESTION - SICG- |
CONTROL DE ASISTENCIA A REUNION :

i Codigo : f Version : i Fecha: J
| Proceso o dependencia | Direccionamiento Estratégico |
Responsable del proceso | JAIME ANDRES HERRERA MOLINA j
Tema . Rendicion de'aeihitaé"a_ia_s'comunidadeém ' :
Fecha y hora Sabado, 02 de marzo, 3:00 pm F
' Dirigida por Doctor JAIME ANDRES HERRERA MOLINA, Gerente J

PERSONAS ASISTENTES

. _NOMBRE | Barrio/Vereda/Entidad | Teléfono | Firma
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